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Ventetid påbegynt helsehjelp somatikk ≤ 61 ≤ 64 > 64

Ventetid ventende somatikk ≤ 53 ≤ 56 > 56

Ventetid påbegynt helsehjelp PHV ≤ 44 ≤ 46 > 46

Ventetid ventende PHV ≤ 38 ≤ 40 > 40

Ventetid påbegynt helsehjelp PHBU ≤ 45 ≤ 47 > 47

Ventetid ventende PHBU ≤ 33 ≤ 35 > 35

Ventetid påbegynt helsehjelp TSB ≤ 34 ≤ 35 > 35

Ventetid ventende TSB ≤ 21 ≤ 22 > 22

Andel fristbrudd påbegynt helsehjelp ≤ 0,5 % ≤ 3 % > 3 %

Antall ventende > 3 måneder

Antall polikliniske opphold PHV ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

Antall polikliniske opphold PHBU ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

Antall polikliniske opphold TSB ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

Antall liggedøgn PHV ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

Antall liggedøgn PHBU ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

Antall liggedøgn TSB ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

DRG-poeng somatikk "sørge for" ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

DRG-poeng PHV ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

DRG-poeng PHBU ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

DRG-poeng TSB ≤ 1 % diff ≤ 5 % diff > 5 % diff

Andel UKP-døgn somatikk ≤ 1 % ≤ 3% > 5 % diff

Bemanning (brutto mnd.verk) ≤ 0,3 % ≤ 1 % > 1%

Sykefravær 
≤ 0,5% lavere 

enn 2019

≤ 0,2% lavere 

enn 2019

> 0,2% lavere 

enn 2019

Økonomisk resultat (mill. kroner)   ≥ -10 %   ≥ -20 % < - 20 %        

Lønnskostnader (mill. kroner) ≤ 0,5 % ≤ 0,2 % > 1 %
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Ordinært resultat og ordinært resultat korrigert for pensjonseffekter
Per HF
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Ordinært resultat korrigert for 

pensjonseffekter og rentefritak

Tall i tusen  Faktisk  Budsjettavvik  Faktisk  Budsjettavvik Prognose Budsjett Avvik

St. Olavs hospital HF 21 400 2 800 213 600 55 800 240 000 240 000 0

Helse Møre og Romsdal HF -48 400 -15 000 -330 000 -63 400 -471 500 -400 000 -71 500 

Helse Nord-Trøndelag HF -9 300 -7 300 -70 300 -36 300 -65 100 -35 000 -30 100 

Sykehusapotekene i Midt-Norge HF -400 -3 100 4 800 9 200

Hemit HF -5 300 -5 100 -3 500 -6 500 

Helse Midt-Norge RHF 21 000 -11 300 259 100 -1 000 436 900 390 000 46 900

Trøndelag Ortopediske verksted -1 700 -2 600 6 300 2 600

HMN Foretaksgruppen ekskl. HP AS -19 400 -38 400 86 800 -32 400 

Helseplattformen AS -700 -2 500 31 900 -9 100 

Helse Midt-Norge Foretaksgruppen -20 100 -40 900 118 700 -41 500 170 000 238 000 -68 000 

Årsprognose mot årsbudsjett (korrigert for pensjon 

og rentefritak)
Hittil i år (korrigert for pensjon)Denne periode (korrigert for pensjon)

Ordinært resultat

Tall i tusen
 Faktisk  Budsjettavvik  Faktisk Budsjettavvik Faktisk Budsjettavvik Prognose Budsjett Avvik

St. Olavs hospital HF 202 600 184 000 27 300 11 800 394 800 237 000 528 500 240 000 288 500

Helse Møre og Romsdal HF -4 900 28 500 -12 200 21 100 -286 500 -19 900 -396 000 -400 000 4 000

Helse Nord-Trøndelag HF -21 100 -19 100 -9 700 -7 700 -82 100 -48 100 -77 300 -35 000 -42 300 

Sykehusapotekene i Midt-Norge HF 1 000 -1 700 1 400 -2 300 6 200 10 600 -5 100 -10 000 4 900

Hemit HF -5 300 -5 100 6 600 2 800 -3 500 -6 500 -7 000 0 -7 000 

Helse Midt-Norge RHF 24 000 -8 300 16 000 -16 300 262 100 2 000 390 000 390 000 0

Trøndelag Ortopediske verksted 600 -300 -2 800 1 400 8 600 4 900 8 500 8 500 0

HMN Foretaksgruppen ekskl. HP AS 200 200 181 200 29 500 14 000 306 400 187 200 441 600 193 500 248 100

Helseplattformen AS 300 -1 500 600 200 32 900 -8 100 39 500 44 500 -5 000 

Helse Midt-Norge Foretaksgruppen 200 500 179 700 30 100 14 200 339 300 179 100 481 100 238 000 243 100

Årsprognose mot årsbudsjettDenne periode Forrige periode Hittil i år



Driftsresultat og driftsresultat korrigert for pensjonseffekter
Per HF
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Finans

Driftsresultat

Tall i tusen  Faktisk  Budsjettavvik  Faktisk Budsjettavvik Faktisk Budsjettavvik

St. Olavs hospital HF 203 000 181 500 23 100 4 800 377 700 195 800

Helse Møre og Romsdal HF 25 100 28 700 15 700 19 300 -78 800 -34 400 

Helse Nord-Trøndelag HF -23 400 -20 300 -13 500 -10 300 -106 500 -61 400 

Sykehusapotekene i Midt-Norge HF 1 100 -2 000 1 600 -2 500 6 900 8 600

Hemit HF -1 800 -4 600 9 700 2 900 18 000 -8 900 

Helse Midt-Norge RHF 1 300 -14 500 -5 500 -21 300 101 100 -25 600 

Trøndelag Ortopediske verksted 400 -300 -3 000 1 300 7 400 4 700

HMN Foretaksgruppen ekskl. HP AS 209 000 171 600 30 900 -2 900 332 500 85 800

Helseplattformen AS 7 800 -2 500 8 900 300 93 900 -15 400 

Helse Midt-Norge Foretaksgruppen 216 800 169 100 39 800 -2 600 426 400 70 400

Denne periode Forrige periode Hittil i år

Driftsresultat korrigert for pensjonseffekter

Tall i tusen  Faktisk  Budsjettavvik  Faktisk Budsjettavvik Faktisk Budsjettavvik

St. Olavs hospital HF 21 800 300 23 100 4 800 196 500 14 600

Helse Møre og Romsdal HF -18 400 -14 800 15 700 19 300 -122 300 -77 900 

Helse Nord-Trøndelag HF -11 600 -8 500 -13 500 -10 300 -94 700 -49 600 

Sykehusapotekene i Midt-Norge HF -300 -3 400 1 600 -2 500 5 500 7 200

Hemit HF -1 800 -4 600 9 700 2 900 18 000 -8 900 

Helse Midt-Norge RHF -1 700 -17 500 -5 500 -21 300 98 100 -28 600 

Trøndelag Ortopediske verksted -1 900 -2 600 -3 000 1 300 5 100 2 400

HMN Foretaksgruppen ekskl. HP AS -13 900 -51 100 30 900 -2 900 106 200 -140 800 

Helseplattformen AS 6 800 -3 500 8 900 300 92 900 -16 400 

Helse Midt-Norge Foretaksgruppen -7 100 -54 600 39 800 -2 600 199 100 -157 200 

Denne periode (korrigert) Forrige periode Hittil i år (korrigert)



Lønnskostnader ekskl. pensjon 
Per HF
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Lønnskostnader ekskl. pensjon 2026
Tall i mill. k r

Faktisk Budsjett Avvik Avvik i prosent Faktisk Budsjett Avvik Avvik i prosent

St.Olavs hospital HF 643 650 -6,1 -0,9 % 5 644 5 761 -116,9 -2,0 %

Helse Møre og Romsdal HF 419 400 18,6 4,6 % 3 361 3 253 108,1 3,3 %

Helse Nord-Trøndelag HF 215 210 5,1 2,4 % 1 796 1 752 43,7 2,5 %

Sykehusapotekene i Midt-Norge HF 18 17 1,1 6,5 % 160 156 3,6 2,3 %

Hemit HF 35 35 -0,4 -1,0 % 264 260 4,6 1,8 %

Helse Midt-Norge RHF 12 10 2,3 23,4 % 82 80 1,8 2,2 %

HMN Foretaksgruppen ekskl. HP AS og TOV 1 343 1 322 20,6 1,6 % 11 306 11 261 44,9 0,40 %

Helseplattformen AS 31 32 -1,0 -3,3 % 212 219 -7,0 -3,2 %

TOV 5,5 5,9 -0,5 -7,7 % 38 41 -3,6 -8,7 %

HMN Foretaksgruppen 1 379 1 360 19,1 1,4 % 11 556 11 522 34,3 0,30 %

Denne periode Hittil i år
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Helseforetak Faktisk Planlagt Avvik mot plan

St. Olavs hospital HF 33 300 32 800 500 102 % 394 000

Helse Møre og Romsdal HF 18 000 30 800 -12 800 58 % 377 500

Helse Nord-Trøndelag HF 6 300 12 300 -6 000 51 % 134 800

Sykehusapotekene i Midt-Norge HF 2 100 3 000 -900 70 % 35 000

Sum 59 700 78 900 -19 200 76 % 941 300

ÅrsbudsjettTiltakseffekt
Denne måned



Tiltak og omstilling, hittil i år 
St. Olavs hospital HF
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Faktisk Planlagt Avvik mot plan Tiltakseffekt

Reduserte lønnskostnader/ bemanningsreduksjon 105 700 92 100 13 600 115 % 138 100

Innleie 0 0 0 0 % 0

Varekostnader (ekskl innleie) 10 600 10 900 -300 97 % 16 400

Øvrige kostnadsbesparelser 21 900 21 300 600 103 % 31 900

Økt inntekt 13 900 16 300 -2 400 85 % 24 400

Uspesifiserte tiltak 0 122 100 -122 100 0 % 183 200

Sum 152 100 262 600 -110 500 58 % 394 000

Hittil i år

ÅrsbudsjettSt. Olavs hospital HF
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Faktisk Planlagt Avvik mot plan Tiltakseffekt

Reduserte lønnskostnader/ bemanningsreduksjon 86 100        131 800          -45 700 65 % 208 100

Innleie 16 200        20 800            -4 600 78 % 24 100

Varekostnader (ekskl innleie) 39 300        21 500            17 800 183 % 32 800

Øvrige kostnadsbesparelser 2 000          20 400            -18 400 10 % 31 800

Økt inntekt 8 000          16 200            -8 200 49 % 24 800

Uspesifiserte tiltak -             30 900            -30 900 0 % 56 000

Sum 151 500 241 600 -90 000 63 % 377 500

Hittil i år
Helse Møre og Romsdal HF Årsbudsjett
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Faktisk Planlagt Avvik mot plan Tiltakseffekt

Reduserte lønnskostnader/ bemanningsreduksjon 40 400 69 700 -29 300 58 % 115 600

Innleie 4 500 3 600 900 125 % 6 100

Varekostnader (ekskl innleie) 2 200 2 200 0 100 % 2 800

Øvrige kostnadsbesparelser 3 200 2 700 500 119 % 4 500

Økt inntekt 4 700 3 300 1 400 142 % 5 800

Sum 55 000 81 500 -26 500 67 % 134 800

Hittil i år
Helse Nord-Trøndelag HF Årsbudsjett



Tiltak og omstilling, hittil i år 
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Faktisk Planlagt Avvik mot plan Tiltakseffekt

Reduserte lønnskostnader/ bemanningsreduksjon Publikumsavd 4 200 5 330 -1 130 79 % 8 000

Redusert konsulentbruk IKT/adm 2 000 2 000 0 100 % 3 000

Redusert kostnader drift/ vedlikehold Orion 3 300 3 330 -30 99 % 5 000

Økt avanse BHM 7 300 7 330 -30 100 % 11 000

Økt margin tilvirkning 0 3 180 -3 180 0 % 5 000

Økt fortjeneste handelsvarer 100 2 000 -1 900 5 % 3 000

Sum 17 000 23 180 -6 180 73 % 35 000

Sykehusapotekene i Helse Midt-Norge HF
Hittil i år

Årsbudsjett
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Gjennomsnittlig ventetid for pasienter påbegynt helsehjelp i Helse Midt-Norge, 
per måned (NPR)
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Gjennomsnittlig ventetid for ventende pasienter i Helse Midt-Norge, per måned (NPR)
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Andel fristbrudd for pasienter påbegynt helsehjelp i Helse Midt-Norge, per måned (NPR)
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Ventetid alle tjenesteområder
St. Olavs hospital HF
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Ventetid alle tjenesteområder
Helse Møre og Romsdal HF
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Ventetid alle tjenesteområder
Helse Nord-Trøndelag HF



Målekort Kvalitet og pasientbehandling Styrke psykisk helsevern og rusbehandling Somatikk Bemanning ProduktivitetØkonomi Tilbake til innholdsfortegnelse
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Finans

Pakkeforløp kreft – nye pasienter i forløp (n > 2)

Hittil i år Per måned



Målekort Kvalitet og pasientbehandling Styrke psykisk helsevern og rusbehandling Somatikk Bemanning ProduktivitetØkonomi Tilbake til innholdsfortegnelse
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Finans

Pakkeforløp kreft – andel innen standard forløpstid (n > 2)

Hittil i år
Per måned



Antall inntektsgivende polikliniske opphold per tjenesteområde
Per helseforetak
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Antall utskrivninger per tjenesteområde
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Antall ISF-poeng poliklinikk per tjenesteområde
Per helseforetak  
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Aktivitet somatikk, denne måned
Per HF inkludert private 

Faktisk Budsjett Avvik Avvik % Endring Endring i %

St. Olavs hospital HF 10 147        10 551        -405 -3,8 % -622 -5,8 %

Helse Møre og Romsdal HF 6 464         5 787         677 11,7 % 539 9,1 %

Helse Nord-Trøndelag HF 3 266         3 040         226 7,4 % 151 4,9 %

Kjøp fra private -53 173            -226 -130,6 % -236 -128,9 %

Sum Helse Midt-Norge 19 824        19 551        273 1,4 % -167 -0,8 %

ISF-poeng sørge for somatikk

Denne måned Denne måned 2025-2026
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Aktivitet somatikk, hittil i år
Per HF inkludert private 

Faktisk Budsjett Avvik Avvik % Endring Endring i %

St. Olavs hospital HF 86 990        87 591        -601 -0,7 % 747 0,9 %

Helse Møre og Romsdal HF 53 474        52 270        1 204 2,3 % 2 616 5,1 %

Helse Nord-Trøndelag HF 26 752        26 384        368 1,4 % 796 3,1 %

Kjøp fra private 1 501         1 757         -256 -14,6 % -590 -28,2 %

Sum Helse Midt-Norge 168 717      168 002      715 0,4 % 3 569 2,2 %

HiÅ 2025 - HiÅ 2026

ISF-poeng sørge for somatikk

Hittil i år 



Brutto månedsverk
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Brutto månedsverk i år
Per HF
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Forhold mellom brutto og netto månedsverk
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Sykefravær
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2019 2026 2025 Endring 25-26 2019 2026 2025 Endring 25-26

St. Olavs hospital HF 5,1 % 6,2 % 6,7 % -0,6 % 6,6 % 7,9 % 7,8 % 0,1 %

Helse Møre og Romsdal HF 5,4 % 7,2 % 6,9 % 0,3 % 6,8 % 8,4 % 8,3 % 0,2 %

Helse Nord-Trøndelag HF 5,5 % 7,4 % 6,2 % 1,2 % 6,4 % 8,5 % 8,1 % 0,4 %

Sykehusapotekene i Midt-Norge HF 3,7 % 7,2 % 6,7 % 0,5 % 5,0 % 8,3 % 8,3 % 0,0 %

Hemit HF Ingen data 5,0 % 4,7 % 0,3 % Ingen data 6,3 % 4,9 % 1,3 %

Helse Midt-Norge RHF 1,8 % 6,5 % 2,4 % 4,1 % 2,7 % 5,5 % 3,9 % 1,5 %

Helse Midt-Norge Foretaksgruppen 5,1 % 6,7 % 6,6 % 0,0 % 6,4 % 8,1 % 7,9 % 0,2 %

Hittil i årFor august
Helseforetak

4,5 %

5,5 %

6,5 %

7,5 %

8,5 %

9,5 %

10,5 %

Jan Feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Des

Sykefravær

2019

2024

2025

2026



Sykefraværsprosent
Foretaksgruppen, per måned

Målekort
Kvalitet og pasientbehandling

Kvalitet og pasientbehandling
Styrke psykisk helsevern og rusbehandling

Styrke psykisk helsevern og rusbehandling Somatikk Bemanning
Produktivitet

Produktivitet
Økonomi

Økonomi Tilbake til innholdsfortegnelse
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Finans

Finans

0,0 %

0,5 %

1,0 %

1,5 %

2,0 %

2,5 %

Jan feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Des

Egenmelding

2019

2024

2025

2026

4,0 %

4,5 %

5,0 %

5,5 %

6,0 %

6,5 %

7,0 %

7,5 %

8,0 %

Jan feb Mar Apr Mai Jun Jul Aug Sep Okt Nov Des

Sykmelding

2019

2024

2025

2026



DRG-produktivitet

Målekort
Kvalitet og pasientbehandling

Kvalitet og pasientbehandling

Styrke psykisk helsevern og rusbehandling

Styrke psykisk helsevern og rusbehandling Somatikk Bemanning
Produktivitet

Produktivitet
Økonomi

Økonomi Tilbake til innholdsfortegnelse
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Finans

Finans

Kun med i tertialrapporten.



Likviditet

Målekort
Kvalitet og pasientbehandling

Kvalitet og pasientbehandling
Styrke psykisk helsevern og rusbehandling

Styrke psykisk helsevern og rusbehandling Somatikk Bemanning
Produktivitet

Produktivitet
Økonomi

Økonomi Tilbake til innholdsfortegnelse
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Finans

Finans

For å håndtere nødvendig likviditet til betaling av pensjonspremier er Helse Midt-Norge RHF gitt anledning til å benytte 992 
millioner kroner fra premiefond til premiebetaling i 2026. Budsjettert premiebetaling for foretaksgruppen, etter bruk av 
premiefond, var 2 500 millioner kroner for 2026. Videre skulle driftskredittrammen til foretaksgruppen reduseres med 480 
millioner kroner fra 2 376 millioner kroner til 1896 millioner kroner ved utgangen av 2026. 

I februar fikk Helse Midt-Norge en reduksjon i driftskreditten med 71 millioner kroner. Revidert nasjonalbudsjett i juni ga både 
redusert basisramme, utbetaling av likviditet knyttet til nedbetaling av driftskreditt før 2026 samt økte prognoser knyttet til 
premiebetalinger i foretaksgruppen for 2026. Samlet fører dette til en økning av driftskredittrammen for foretaksgruppen opp 
til 2 641 millioner kroner ved utgangen av 2026, med effekt fra juni . 
Ved utgangen av august er 1 737 millioner kroner av driftskreditten trukket opp. 

Det er budsjettert med doble utbetalinger fra Helse- og omsorgsdepartementet i januar, februar, april, august og oktober noe 
som reflekteres ved stor økning i forventet likviditetsbeholdning i tilsvarende måneder.

Helse Midt-Norge foretaksgruppen
Tall i tusen August 2026

Bankinnskudd * 3 883 000

Hvorav forskudd fra HOD 0

Trukket opp driftskreditt i Norges Bank -1 737 000

Netto bankbeholdning 2 146 000

Bankinnskudd * 3 883 000

Ubenyttet driftskreditt i Norges bank 904 000

Likviditetsbuffer for foretaksgruppen -600 000

Tilgjengelig likviditet i foretaksgruppen 4 187 000

Innvilget driftskredittramme i Norges Bank 2 641 000
* eksklusiv e skattetrekkskontoer
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